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RETOS DE LA SOCIEDAD
Las empresas deben ser activas frente a los principales retos de la
sociedad relacionados con las personas menos favorecidas, ya que

son retos estratégicos para el sector empresarial.

COMPROMISO

La mas alta direccion de Iberdrola decide adquirir el compro
de crear el “ Voluntariado Corporativo”.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales




VOLUNTARIADO CORPORATIVO
IBERDROLA

SONDEQOS DE OPION REALIZADO ENTRE LOS PROFESIONALES.

Septiembre 2005.- Sondeo para conocer la opinion de los
Profesionales de Iberdrola.

98,35% de los participantes mostraron una predispo  sicion muy
favorable a la puesta en marcha del programa.

Prioridad en las Iniciativas:

Acciones encaminadas al apoyo a las personas con discapacidad,
ninos con dificultades y mayores

Proyectos energéticos para colectivos desfavorecidos.
Situaciones de emergencia en Espana .
Medio Ambiente .

Proyectos propuestos por los propios empleados
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SE PONE EN MARCHA EL PROYECTO

e Definicion de la Mision, Objetivos y Alcance del Programa de
Voluntariado.

Definicion del Programa del Voluntariado.

Creacion de una pagina en intranet donde los voluntarios pue den
acceder a los distintos contenidos.
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Nos comprometemos...
voluntarios en la red

El Voluntariado Corporativo es un conjunto de acciones realizadas por nuestra Compaiia
para incentivar y apoyar el compromiso de los empleados, con tiempo y/o0 recursos, en
actividades voluntarias en la sociedad.

' Objetivos del programa de I Experiencias
voluntariado i
'Exitos gracias a ti
2 'Quiero participar
'Acceso a organizaciones
"'Haces falta
' Sondeos de opinién
I Contacta con Voluntarios en
la red
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Retos de la Sociedad

Sensibilizacion y participacion en la vida comunitar ia
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Beneficios Voluntariado
Cor

orativo de lberdrola

» Motivacion de la plantilla

» Sentido de Pertenencia

» Satisfaccion, Lealtad

» Aumento de Productividad y Permanencia en la Empres
» Aumento de las Competencias de los Empleados

» Mejora la atraccion de los nuevos Empleados

» Refuerzo de los valores internos de la Compafiia

» Mejora de la Reputacion Corporativa

> Lealtad de los Consumidores

IBERDROLA




NUEVA RED SOCIAL DE VOLUNTARIADO
ENTRE LOS EMPLEADOS DE IBERDROLA IBERDROLA

www.voluntariado.org/iberdrola
Necesidad de ampliar la oferta de voluntariado

Aglutinar todo el Programa de Voluntariado bajo una herrami enta
facil y comoda de consultar.

En el portal “Voluntarios Iberdrola”, los profesionales de la
Compaiiia tienen acceso a las propuestas :

 Voluntariado Empresa que incluye las propuestas de los
empleados.

» Voluntariado de las ONGS.

Ademas, en esta nueva web se pueden ver las ultimas noticias
relacionadas con voluntariado - accion social y comentarla s, asi
como conocer las experiencias de otros companeros.
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Portal del Empleado de Iberdrola

Imi empresa
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IBERDROLA pone en marcha la nueva subestacion de Prado
Santo Domingo en el municipio de Alcorcon, en Madrid

Therdrola Renovables en bolsa: 13,04/ 2011, 00.57: 3,097 € +0,42%

13 de abril de 2011.- Nuestra Compania ha puesto en
zgrvicio la nueva subestacian de Prado Santo Domingo,
ubicada en &l municipio madrilefio de Alcorcon. Esta
instalacion, que cuenta con una capacidad de
transformacion de 200 megavoltioamperios (MVA],
atiende a cerce de 330.000 clientez de los municipios de
Alcoroan, Mastoles, Fuenlabrada v Leganes. [+]

El consejo de Administracion de IBERDROLA convoca Junia
General de accionistas el 27 de mayo

12 de abril de 2011.- El Consejo de Administracion de
IBEERDRCLA ha aprobade. por unanmmidad, en la reunigon
que ha celebrado hoy en Bilbao, conveocar la Junta
General ordinaria de accionistas de la Compafiia para el
viernes 27 de maya, en primera convocatoria, o =l
=sbado 28 de mavo en segunda. [+]
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Portal del Voluntariado Iberdrola
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Dias del Voluntariado “

TERCER DiA DEL VOLUNTARIADO
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PLAN DE ACCION DEL VOLUNTARIADO

» Acciones Propuestas por la Empresa

Dias de Voluntariado .- jornadas Iudico-deportivas,
voluntariado en familia, en colaboracion con las distintas
asociaciones y ONG’S, en las distintas CCAA donde
Iberdrola tiene implantacion.

Dia Solidario de Empresas .- Pretende poner en
contacto a los voluntarios de distintas empresas con las
distintas asociaciones.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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DIA INTERNACIONAL DEL VOLUNTARIADO IBERDROLA

LI L i it et L R i L na Lt E LB i L enEr Il L ELd e er PEE S ¥ el e et I el 11 e e et A E Lt LS e s
=alidarias como, por ejemplo, |8 rehabilitacidn de un centro de educacign especial, gl desarrollo de jornadas de ocio con perzonas El
con discapacidad o la clasificacion de articulos para donar a personas sin hoogar.

El portal Woluntarios Iberdrola, = ha convertido en uno de los ejes del programa de veluntanado corporativo de la Compania al
facilitar a |los empleados =su participacion en las actividades de wvoluntariado promowidas por IBERDROLA, v también en
ocpoartunidades propusstas por ONG de todo =1 pais.

Ademas, =irve como puntoc de encuentro para la plantilla interesada en temas de accion zocial, experiencias de wvoluntariado de

/

companeros, antre otros temas.

Al cumplirse el primer anmwverszarno del Woluntarios
Iberdrola, =e realizd una esncuesta entre las personas
registradas =n el Fortal o suscrnitas al boletin =emanal
para gue valorasen este primer ano de funcionamiento e
hicieran =us sugersncias para mejorar =l Portal v =l
programa de voluntariado de la Companiia.

Loz resultados han demostrado el alto grado de e T R
aceptacidn de nuestros wvoluntarics. Entre |los aspectos S TEHPOWER
mas destacados cabe =ubravar:

Tty

e Las diferentes sscciones son muy bien valoradas,
con una nota media de 3,73 sobre 5.
e El 92%: considera faoil =l uso del Portal

= A| preguntar =obre las actividades de voluntanado
promowidas por nuestra Empresa, los resultados
=on  muy positivos: =l 96% conocce  estas
actividades, en las que ha participado el 61%, v d=
ellos =l 93% la valors con una alta satisfaccion.

* De las persognas que == han apuntado a En 2010 IBERDROLA celebra la I edicion del Dia Internacional del VWoluntariado,
oportunidades de OMNG Y finalmente han en el que participaron empleados de Espana. Estados Unidos y Reino Unido
participado en las mismas, el 67% ha considerado
muy gratificante =u colaboracion.

Con los resultados de este sondec v las opiniones gue en €l dia a dia van llegando de los voluntarios, nuestra direccicn de
Proyvectos Sociales s=eguira trabajando para mejorar el programa de wvoluntariado corporative haciéndolo mas participabivo v
aumentando =u iMmpacto 2n la scciedad como elemento transformador.

Lista JSiIEiD's_ de v:_-:uljF!-_al_'uza 'ELIDI:I".I"-:_- =R
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PLAN DE ACCION DEL VOLUNTARIADO

 Voluntariado Profesional

Proyecto Hombre.- cursos de formacion para la capacitacion como
instalador eléctrico en baja tension.

Fundacion Tomillo.- cursos formativos en orientacion labo ral y
prevencion de riesgos .

Fundacion Seres.- Voluntariado en red (taller busqueda de e  mpleo).

Conoce tus leyes.- En colaboracion con la CCAA, abogados imp arten
clases en los CEPIS sobre el marco legal espafiol.

Proyecto de alfabetizacion informatica.- En colaboracion con distintas
Asociaciones, pretende la capacitacion profesional de col ectivos con
€sCaso0s recursos

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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PLAN DE ACCION DEL VOLUNTARIADO

a2
B

“Como voluntaria, me compensa con creces el pequefio esfuerzo de dedicar parte de
mi tiempo ante lo que realmente les aportas a ellos .

“El tiempo total de la clase se deberia ampliar un poco mas para que el tiempo
dedicado por el alumno a practicar lo aprendido sea mas amplio.”

“Creo que todos los que hemos participado nos hemos guedado con la sensacién de
falta de continuidad.”

“Creo que estas actividades deben realizarse con ma s frecuencia.”

“Los contenidos podrian cefiirse mas a lo basico.”

“Muchas gracias por organizar esta iniciativa. Espe ro que mi trabajo me permita
adaptarme mas facilmente al préximo programa.”

“Me ha parecido una experiencia interesante y satis  factoria personalmente, me
enriquece ayudar a la gente y profesionalmente tamb  ién.”

 Voluntariado Profesional
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s

a >,
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PLAN DE ACCION DEL VOLUNTARIADO

Voluntariado Profesional

El objetivo del Programa —aportar unos conocimiento s generales sobre el marco
normativo espafol y sus instituciones - fue desarrollado a lo largo de tres jornadas de
sdbado. Nuestra exposicién tuvo lugar el altimo de los sabados y se centraba
fundamentalmente en el Derecho del Trabajo y el Der  echo de Extranjeria. Estas
materias, por su importancia social, nos colocaba e n ciertos momentos en una
situacion comprometedora frente a los propios asist entes al curso, quienes se
enfrentan diariamente y sin mas remedio a vivencias mucho mas complejas de lo que
pueda adivinarse a través de la teoria de la norma. A modo de ejemplo y tras abordar el
capitulo dedicado a la nacionalidad, una de las asi  stentes nos consultaba sobre cémo
gestionar su solicitud de nacionalidad espafola, ya gue entre los requisitos exigidos
por la normativa espafiola se encuentra, ademas del a permanencia en el pais durante
mas de 12 afios (con permiso de residencia, se entie  nde), la presentacién de una serie
de documentos, entre ellos la partida de nacimiento , pero la dificil situacién de su pais
de origen, Iraq, le impide a esta mujer obtener dic  ha partida ya que las autoridades
locales no “pueden” entregar la documentacién a per sona distinta que el titular.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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PCPI.- Se trata de la antigua Garantia Social. Son chicos que
acabado la educacion obligatoria y que en estos cursos tiene

segunda oportunidad para hacerlo. Concretamente serian
alumnos de Electricidad

no han
n una
lo S

Tematica :
Montaje de instalaciones de baja tension. Entre 20 y 30 horas

Perfil de los alumnos.- Chicos que no han acabado la educacio

secundaria obligatoria. Provenientes del fracaso escolar
15y 18 anos

n
. Tienen entre
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Proyecto Conecta a Dos

Esta propuesta se enmarca en el proyecto de
Aprendizaje y Servicio Solidario (APSS). Este
proyecto consiste en que personas beneficiarias de

otros programas o servicios de la Fundacion

Tomillo, se conviertan en voluntarias con otras
personas de su comunidad. De este modo
potenciamos, en ellas, el desarrollo de su dimension
ciudadana mientras se encuentran en procesos de
insercion social y laboral, como es el caso de jovenes
provenientes del fracaso escolar que cursan PCPI y

mujeres receptoras de Rentas Minimas de Insercion.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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PLAN DE ACCION DEL VOLUNTARIADO

 Voluntariado Medioambiental

Programa de reforestacion.- Convenio de colaboracion de
Castilla-La Mancha para repoblar 24.000 arboles en la
provincia de Cuenca.

Dia del Arbol.- Iberdrola con las distintas asociaciones, p one
en marcha lo que constituira el “Bosque de Iberdrola”.

Jornada de voluntariado ambiental.- Los empleados de la
central de Castejon han plantado 160  arboles en el
emplazamiento de la instalacion, en una jornada de
sensibilizacion y voluntariado ambiental.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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PLAN DE ACCION DEL VOLUNTARIADO

 Voluntariado
Medioambiental

Con motivo de la Celebracion del Afio del Voluntaria  do en la Region de Murcia y coincidiendo con el

Dia Mundial del Medio Ambiente, se ha celebrado una  Jornada de Plantacion de Arboles, en la que
nuestra Compafia ha colaborado con la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion, a traves
de su Direccion General de Inmigracion y Voluntaria  do.

IBERDROLA es una de las veinticinco empresas que ha  suscrito con la presidencia de esta
Comunidad Autdbnoma, un Protocolo de Actuaciones con objeto de apoyar durante el presente
ejercicio, todas las actividades que se realicenco  n motivo del XIl Congreso Estatal de Voluntariado
en la Region de Murcia.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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Colaboraciones

Aldeas Infantiles .- Somos constructores de futuro de la Aldea de

Cuenca. Realizacion de distintas actividades en el tiempo libre con
los nifos/as.

Fundacion Dependencia y Desarrollo .- facilitar oportunidades

Empresa Colaboradora de Unicef.- Objetivos del Milenio,
programas para mejorar la salud y la educacion de la infancia.

Latinoamérica-

» Escuela Primaria Solidaridad, ubicada en La Laguna  (México).
» Escuela Orozimbo Fuenzalida (Chile), abiertaatodal a comunidad.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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Colaboraciones

IBERDROLA, distinguida por Aldeas Infantles SOS como Empresa Constructora de
Futuro

Nuestra Compafia ha sido reconocida como Empresa Construct ora de Futuro por la
organizacion  Aldeas Infantiles , debido a su politca de apoyo a colectivos
desfavorecidos.

Esta  ONG otorga esta distincion a aquellas empresas comprometidas c on las
necesidades sociales que contribuyen al mantenimiento de u na de las 21 aldeas que la
organizacion mantiene en Espafa, Latinoamérica y Africa.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales




VOLUNTARIADO CORPORATIVO IBERDROLA

Campanas Puntuales:

Guatemala Iberdrola se compromete a aportar la misma
cantidad recaudada por sus empleados.

“Ta tienes mucha energia para donar”, inundaciones en
Pernambuco.

Haiti.

Electrificacion en Benin.- Proyecto desarrollado por la
ONG Energia sin Fronteras.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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Campana de Navidad

Programas :

“Una sonrisa por Navidad ”
Reyes Magos por un dia.

Canta con nosotros , mas de 200 personas grabaron un
CD benéfico

Clik solidario

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales
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PROYECTO PERU

Protagonistas: Nuestros voluntarios.
Rufino Colado Fernandez
Javier Requejo Benito
Alejandro Bielsa Arnanz
Juan Carlos Esteban Garcia
Juan Antonio Corral Martin

Cinco empleados de Iberdrola Distribucion que en el tiempo d e sus
vacaciones han decidido convivir y aportar algo de si con per sonas
menos favorecidas que nosotros, experiencia gque segun sus
afirmaciones sera inolvidable.
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Nuestros companeros
Dario Ferndndez Mufoz,
con centro de trabajo en
Palencia, y Eduardo Soto

Munoz, de Ledn

Se han unido a dos profesores del Instituto Ramiro Il de La Robla (Le6n) para llevar a

cabo durante sus vacaciones en este mes de julio un

proyecto solidario en Africa.

El objetivo prioritario del proyecto es acondiciona r un dispensario médico dotandole de

placas solares para unos doce puntos de luz y una n

evera para la conservacion de las
vacunas. IBERDROLA e IBERDROLA Ingenieria, apoyaran

el proyecto aportando parte

de las placas solares y material de instalacion, y nuestros compafieros seran los
encargados de realizar la instalacion y ponerlas en funcionamiento. Estos proyectos

con Africa estan gestionados por los Hermanos La Sa

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales




Colaboracion en proyectos propuestos por
voluntarios
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Oportunidades de Voluntariado
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Fundacian

hazlepesible

Haz buscado oportunidades sxclusivas por-Todos los tipos
Fesultade: 12 conwvocatorias
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El 14 de abril, wvaluntariado en bicicletas a favordels infancia

Cirecciénde Recursas Humanas — Proyvectes Sceciales
junto s Fundscion Adecco

Hazte amigo de una persona con discapacidad int=lectual

Direccién de Recursos Humanos — Froyectos Sociales
junts 2 BestBuddies Espania, [Fundacion Mejores
Smigos)

Voluntarisdo en prsion con recluses 2n clara wiz de
reinsercion [actividades deportivas)

Clireccionde Recurses Humanos — Proyectes Sociales
junto 3 FUMOAR

Voluntarisdo en prisién con reclusos en clarz wia de
reinsercién | actiwidades ceportivas

Clirsccign de Recursas Humanes — Proyectes Sociales
junto 3 FUMORAER

nrecluscs enclara via da

epartivas)

Voluntariado =n prisid
reinsercién [actividad

nc

o
d

Dirscciende Recurses Humanos — Proyectos Sociales
juntoe 2 FUMDAR

Woluntarniado en prision con recluscs enclarz wia de
reinsercian, can reclusos gue estan desarrollando modulos de
FP, o-trabajando en talleres productives

Woluntzriado =n prision con recluscs enclaravia da
reinsercién, cenreclusos que estandesarrallando modulos de
FB, o trabajando 2n talleres productives

Clireccionde Recursos Humanos — Proyectss Sociales
juntz 3 FUMDAR

Dirscciende Recurses Humanos — Proyectos Sociales
juntoe =2 FUMDAR

“oluntariado en prision con reclusos en clara wia de
reinsercign, con recluses que estan desarrollando maodulos de
FP, o trabajsndo en talleres praductivas

Clireccion de Recursas Humaneos — Proyectes Sociales
junto 3 FUMOAR

Woluntariado en centros de Educacion Secundaria (desarrollo
dge habilidades =zociales paraslumnosz absenti }

centrosde Educacian Secundaria |
ociales para zlumnos asbssntistas)

Voluntarisdo e

n
de habilidades s

Direcciénde Recurses Humaneos — Proyectos Sociales
juntz 3 FUMDWAR

Clireccion de Recursas Humaneos — Proyectes Sociales
junto 3 FUMOAR

Pagina 1 de 2
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Experiencias - Voluntarios

IBERDROLA

Voluntoarios Ibevrdiyrola

IBERDROLA

[miércules, 23 de marzo de 2011 ¢/ Inicio iQué es Voluntarios Iberdrola?

¥ Programa voluntariado ¥ . .
_ Experiencias
¥ Oportunid

wvoluntaria

# Experiencias ambiental v/o cultural.

¥ Moticias
RN ezmero.

¥ Exposiciones

Curso Online - ENViBN0S tu exXperiencia

N2 de experiencias: 74 Ver el istado complsto

E=sta =eccigon esta abierta a todas aguellas personas que participen o hayan participado en algln pro

Recusrda gue tu relato puede inspirar a otros que tienen en mente echar una mano, asi gue tomate

Te recomendamos que no lo escrnibas directamente en la web, redactalo en otro soporte v luego haz

/ = z : Busc
Ultimas experiencias de &
Boletin electronico
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Portal del Voluntariado de Iberdrola

IBERDROLA

Desde la implantacion del Portal del Voluntariado a mediados del mes de
mayo:

El nimero de pagina visitadas asciende a 93.049.
La media de visitas al portal ronda a 1350 visitas al mes.

De los datos obtenidos la media de los visitantes uUnicos por mes
asciende a 800 personas.

Un 10% de la plantilla se ha registrado en el Portal del voluntariado
COMO usuarios o suscriptores del boletin.

Creciente demanda internacional, nuestros companeros dentro del
ambito internacional se han interesado en la iniciativa, uniéndose a
los proyectos.

Nuestras Personas nos hacen sostenibles

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales




SECCIONES MAS POPULARES

Secciones mas populares

Exposiciones
6% Paginas estéticas
5%

Noticias
11%

Experiencias
15%

Oportunidades ONG
44%

Oportunidades Iberdrola
19%

IBERDROLA



AREAS DE INTERES EN OPORTINIDADES ONG

Areas de interés

Derechos
Humanos
3%

Inmigracion, refugio y asilo Mujeres
5% 3%

Cultura y arte social
7%

Infancia, juventud y familia
30%

Medio Ambiente
9%

Cooperacion al Desarrollo
19%

Personas con
discapacidad
12%

IBERDROLA



EDADES DE LOS USUARIOS DEL PORTAL
IBERDROLA

Edad usuarios

mas de 51 afios
15% 30 afios 0 menos
24%

41 - 50 afos
21%

31 - 40 afios
40%
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‘Voluntarios IBERDROLA:
punto de encuentro de la solidaridad

Ya estd en marcha el portal ‘Voluntarios
IBERDROLA', un espacio digital que pre-

tantoa propuestas de voluntariado de la
Empresacomoa iniciativas de sus compa-

tendeserel K
solidaridad de todas las personas que
forman parte de la Compania.

Enmarcado en el Programa de Voluntaria-
do Corporativa (impulsado por la Direc-
ci6n de Recursos Humanos), el portal tiene
como objetivo facilitar [ movilizacion del
talento, el tiempo y la energia a favor del
desarrollo sostenible de las comunidades
donde IBERDROLA desarrolla su actividad,
esdecir, impulsar y difundir la energia
solidaria de las personas que forman

parte de la Compatiia

En este espacio, en el que se puede
entrar a través del Portal del €m pleado

o poniéndose en contacto con el rea de
Proyectos Sociales de Recursos Humanos,
Ias personas de la Compatiia tienen acceso

fieros, ademds de la posibilidad de lanzar
sus propias ideas. Voluntarios IBERDROLA
recoge también las ofertas que, en con-
sonancia con los valores de la Empresa,
existan dentro del dmbito mas cercano, la
provincia o la comunidad auténoma de los
empleados, ademas de las oportunidades
propuestas por ONG y otras entidades que
demanden colaboracion, ya sea de tipo
presencial o virtual. En la nueva pagina
webes posible acercarse a las noticias mds
recientes relacionadas con voluntariado

y acci6n social, comentarlasy conocer las
experiencias de otros compafieros.

£l Programa de Voluntariado Corporativo
responde al compromiso de IBERDROLA
con el interés general, el desarrollo
sostenibley el apoyo alas personas més

voluntariado
“corporativoe

desfavorecidas de [ sociedad. En marcha
desde 2005 trasun sondeo entre fa plan-
tilla para detectar las dreas en las que los
empleados consideraban mis necesaria

la accién, sus principales grupos de interés
son la Infancia, los discapacitados y las
personas mayores.

Los proyectos considerados preferen-

tes por la plantilla son los energéticos
relacionados con los colectivos menos
favorecidos, los propuestos por los pro-
piosempleadosy los relacionados con el
medio ambiente. La Direccién de Recursos
Humanos tiene por objetivo construir un
programa cada vez ms ambicioso, que
contempla el Dia del Voluntariado, una
fiesta solidaria que se organiza todos los
afios en Madrid, Murcia, Extremadura,

el Pais Vasco, la Comunidad Valenciana

y Castilla-La Mancha.

TODOS PODEMOS AYUDAR
Lanavegacion porel portal es libre, aunque
resulta necesario registrarse previamente
(es muy sendillo: sélo hay que seguir los
pasos indicadosen la web) para sumarse
alasiniclativas propuestas, comentar las

| Voluntarioy berdrola W coreniariase

"leEronota

noticias recogidas, relatar experiencias y
suscribirse al boletin electrénico semanal,
ia por correo electrénico alos

v o

-
| foecn

£l portal
delaCompafiia, Recoge ofertasy noticlas, y ofrece la posibilidad de proponer iniaativas.

usuarios cada juevesy que contiene todas
las novedades de la pagina

Este proyecto pretende fomentarel
voluntariado profesional y en familia,
pues todas las personas tienen habilida-
des para mejorar lavidade los demés. La
Compafia ha suscrito convenios con ONG,
asoclaciones e instituciones para canalizar
lavocacion solidaria de los empleados e
implicarlos en campatias de rehabilita-
cién de viviendas, plantacién de drboles,
acompaniamiento de nifiosy anciancs

en hosplitales y residencias, la visita con
Dersonas mayores amuseos..

Voluntarios IBERDROLA se ha desarrollado
con la Fundacion Chandra, constituida en
noviembre de 1999 con el fin de facilitar la
participacién y la interacci6n de los distin
tos agentes soclales—ONG, particulares,
empresas e instituciones— en la accién
social utilizando las nuevas tecnologias. &

Lleva tres afios en marchajeuent comla implicacidirde
ntos de empleados y se ha-sonivertido en un ef1
a favor de la integracion social y 1a proteccién de la natttraleza:




Revista Interna del Grupo

en portada

Progra ma de Voluntariado Corporativa
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GENTE SOLIDARIAY COMPROMETIDA

‘ MURCIA CASTILL A A MANCHA Y PAIS VASCO ACOGENFL BlA DFL vOl LINTARIADRO. ‘

ientos da voluntarios de IBERDROLA han

demostrado su solidaridad y su compro-
miso con los méas desfavorecidos en el Dia del
voluntariado del Pais Vasco (quinta edicion),
Murcia y Castilla-La Mancha (cuarta edicion). En
colaboracion con nurierosas organizacionas,
han participado en un sinfin de actividades
cestinadas a sensibilizar a la poblacion, fomen-
tar laintegracion de los menos favorecidos

¥ contribuir a que éstos disfrutasen de ura
Jjormadainolvidable. Los voluntarios han com-
partido su tiempo y su energia con los demés.
e partidos de fiitbol sala, campeonatos de
futbolin. talleres de pintira y modelaje de
arcilla, y cursos de bailes de salén, entre otras
muchas propuestas. Ademis, el Autobis
IBERDROLA ha estado presente en la jornada
dezarrollada en Murdia. <<




BOLETIN SEMANAL

IBERDROLA

(' bl O @& @ | F pNuevas oportunidades y noticias del Portal Violuntarios Iherdrala— Mensaje (HTML) - 8 X
N e
| Mensaje | 7]
f TJ _T‘k| t _4 x L3 Mover a una carpeta - £ Bloguear remitente E Y f 3!—5 ﬁ
T @- Crear regla @ Listas SEgQUTas ™ g i -
Respomnder Responder Reenviar || Eliminar | ) - ; Clasificar Seguimiento Marcar comao || Buscar |
atodas iz Otras acciones - | Corres que deses reciir - - na leida -
Responder Acciones || Correa electrénico no deés.. = Cpciones Ta |
De: iberdrola@voluntariado.org Enviado el: juewves 22/04/2010 0:35
Para: Alcazar Garcia, Maria Angeles
U
Lsunto: Muevas oportunidades ¥y noticias del Partal Voluntarios [berdrola
> F Y
~ Boletin de Voluntariado wfvﬂluntalrddn E
- Cor orativao
IBERDROLA ¥ '

Boletin de 15/04/2010 - 21/04/2010
Buenos dias:
Esta ssmana queremos pressntarte algunas novedoesas actividades:

» Practica el fiitbol sala o el baloncesto con jovenes reclusos en via de reinsercion en Alicante, Castelldn o Valencia.
s Apova realizando diferentes actividades €] proximo 10 de mavo ¢n el "Cocido MNadrilefio de Aldeas Infantiles".

W por supuesto, postariormente te invitarmos a contar tu expetiencia v contagiar al resto de companeros v compafieras el valor
da la selidaridad.

WNos leemos en 7 dias.

72 Inicio AFIE BETGESQD > Wz, -




BOLETIN SEMANAL

(¥ Lﬂ o L | @ W % puevas oportunidacdes y noticias del Portal Voluntarios Iberdrola - Mensaje (HTML)

, IBERDROLA

o S 4

L7

R R e B sennemene | BB [

@- Crear regla ﬂf Lfsi‘:as-seguras o

Responder Responder Reenviar || Eliminar _ - ; Clasificar Seguimiento Marcar como || Buscar |
I atodas |2 ©Otras acciones - [| L= Correa que deses recibir || - - no lefda |
Il Responder ' Acciones ||Correa etectrénico no des.. | COpciones ]

De; iberdrola@voluntariado.org Erwiado el  martes 30/03/2010 12:432

Para: Alcazar Garcia, Maria Angeles

|

Asunto: Muevas oportunidades ¥ noticias del Portal Voluntarios Iberdrola

Voluntariade presencial en tu provincia (Aadrid)

Fecepcionista
COMEADE {Comite de Defensa de los Fefugiados, Asillados e Inrmigrantes en ] Estado Espatiol)

Voluntanado recursos inmanos _
Fundacion Fecover, Hozpitales para Africa

Woluntarie para impartir talleres de informatica
Updea, Universidad Popular de 1a Edad Adulta

Voluntarnade de medicos‘as v enfernmeras para ir a Senegal
MMacodou 5.5all, Azociacion

Coordinadorita de equipo captacion de fondos
Ui ersity For All

Apovo ala profesora de miisica v baile
Achalav Espafia

Voluntari@s para dar cursos de infonmatica gratuitos para inmigrantes
Afro Aid Espafia

WVoluntario departamento gestion del talento (whh)

=




INTRAN ET IBERDRDLA_

IBERDROLA celebra el VI Dia del Voluntariado en la Comunidad de Madrid
. Bl ewento ha tenido lugar en el pargue forestal de Somosaguas, en el municipio madrilefin de Pozuelo de Alarcdn, v ha contado
con g participacidn ds mé&s de 180 personas

realizar mditinles

Empleados de nuestra Empresa han acompanado a estas 120 personas. con discapacidad a lo largo de la jornada

14 de junio de 2010.- Nuesstra Compania v la Fundacion Adecco han celebrado el VI Dia del Yoluntariado en la Comunidad de
Madrid en =l pargue forestal de Somosaguas, en | municipio madrilefio de Pozuelo de Alarcon.

El objetivo de este ewento ha sido ofrecer la oportunidad a los woluntarios de IBERDROLA de realizar durants una jornada
actividades deportivas v de ocio adaptado con personas con discapacidad. Cabe recordar que estas actividades permiten 3 las
per=onas con discapacidad desarrollar nuevas habilidades v capacidades aorientadas a optimizar sus procesos de integracidn social
v laboral.

En la presents edicién, mas de 60 empleados de nuestra Compania v sus familiarez han acompanado € instruide durante todo el
dia al grupo de participantes, gue ha podido disfrutar de actividades deportivas, mediocambientales v culturales

También han acudido alrededor de 120 perzonas con discapacidad v sus familiares procedentes de asociaciones pertenecientes a
la Fundacién Adecco.

Entre las actividadez deportivas, realizadas dentro de las
instalacienss, se han desarrollado partidos de baloncesto
1 = = it t tenis de mess o

= e

Listo ,f Sitios de confianza o100 -

.-




INTRAN ET IBERDROLA

/= Portal del Empleado lberdrola - Windows Internet Explorer

Bl | """1" [ 2| | TraduceGratis Customis

Afrchivo  Edicion  Wer:  Faworitos  Herramientas  &yuda
TrazlucsSratis. eom -

7:-:? 7 | €. Portal del Empleado Iberdrala

i - ™
n Buscar ™ *."E Programas = g Jugar! - [ Tl Muasica -

| | 2 - B gy~ il Pagina = (F Herramienkas -

£ -ﬁ |

Companeros de nuestra Empresa han participado como voluntarios en la celebracion de sste evento, organizado por
asociaciones dedicadas a apoyar 2 personas con minusvalias psiquicas, como Asindown, Asprona, Avapace y Bona Gent

19 de mayo de 2009.- Nuestra Compania ha celebrado, en los Jardines de VYiveros de Valencia, gl I1I Dia del Voluntarnado
zn la Comunidad Yalenciana durante la tradicional Feria de la Primawvera.

Ma=z de 50 compafercs han participado este afc como voluntarics 2n | organizacion de la feria, promovida por varias
azociaciones dedicadas 8 apoyar a personas con minusvalias psiguicas, como Asindown, Asprona, Avapaces v Bona Gent.
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OBSERVATORIO

mision objetivos estructura

VOLUNTARIADO
CORPORATIVC

¢Por qué nace el Observatorio de
Voluntariado Corporativo?

Si bien las politicas de voluntariado corporativo comienzan

a ser una linea fundamental dentro de las politicas de
Responsabilidad Social Corporativa de las empresas; es
también cierto gue la organizacion y estructuracion de estas politicas v el
desarrollo delas actividades gue conllevan tiene una complejidad elevada, debido
auna serie de factores diversos (diferentes objetivos delas emprasas v las ONG's,
expectativas creadas en los empleados, diferente vision de larentabilidad de estas

artividades, importancia dela calidad dela ayvuda alos beneficiarios...)

Todo ello hare necesario el desarrolle de herramientas gue sirvan a las

IBERDROLA

informe contacto

ULTIMAS
NOTICIAS

16 Diciembre, 2000

Disponible el Informe soog:
Voluntariado Corporativo en

Espafia
Desciargatelo en pdf

Socios Organizadores |
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VOLUNTARIADO CORPORATIVO IBERDROLA

Proyecto Ap“vo I sistema de certificacion de

competencias y habilidades personales

En colaboracion con el CEU, SERVEF y Fundar ser crea este proy ecto
inspirado en el sistema desarrollado en Holanda y denominad o VPL(
Vaidation of Prior Learning). A travées del VPL se verifica qu e una
persona tiene una experiencia que le ha permitido adquirir c lertas
competencias personales de una manera informal . Ademas, el método
VPL se basa en el concepto de competencia que esta
internacionalmente reconocido y se usa en toda Europa y que | mplica
una capacidad para llevar adelante adecuadamente determin  adas
acciones y conductas.

Las personas voluntarias podran incorporar a sus curriculu m vitae las
competencias  personales certificadas, acreditadas media nte
certificacion avalada por el SERVEF y la Universidad CEU-Sa  n Pablo.

Direccion de Recursos Humanos — Proyectos Sociales




